
Modello di Domanda di partecipazione alla selezione


Santo Stefano Multiservizi Srl
Via Domenico Morabito, 25
89057 Santo Stefano in Aspromonte (RC)
presso il Comune di Santo Stefano in Aspromonte


Oggetto: selezione per l’assunzione di cinque operai generici, part -time 50% a tempo determinato 

Il /La sottoscritto/a ___________________, nato/a il ________________ a _______, prov. ________, codice fiscale _______________________, cittadinanza _________ residente in _______ alla via _________ numero civico _____ CAP ____ e-mail _______ (l’e-mail sarà utilizzata per le comunicazioni relative alla selezione)

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione per l’assunzione di cinque operai generici. 
A tal fine, sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni, anche di natura penale, previste in caso di dichiarazione mendace dagli artt. 75 e 76 del DPR n. 445/2000: 
DICHIARA, ai sensi e per gli effetti degli art. 45 e 46 del DPR 445/2000 e ss.mm. ed ii.
· di avere un’età non inferiore agli anni 18;
· di essere cittadino/a _________________; 
· di godere dei diritti civili e politici;
· di non aver subito condanne per delitto non colposo e non essere stato sottoposto a     misure di prevenzione, salva l’avvenuta riabilitazione; 
· di non essere a conoscenza di indagini di natura penale a proprio carico;
· - (per i cittadini stranieri) di conoscere la lingua italiana; 
- di possedere il seguente titolo di studio richiesto per l’ammissione alla selezione: _____________ conseguito presso _______________ in data ______ (qualora il titolo sia stato conseguito all’estero specificare altresì l’equipollenza a quello italiano);
·  di essere residente in __________________________ via/piazza _________________________________ n. ______ CAP __________, tel. _________________________, cellulare _____________ (facoltativo); 
· di indicare il seguente recapito e-mail per le comunicazioni ai fini della selezione: ___________@______.___  impegnandosi a comunicare le eventuali variazioni successive, ed esonerando la società da ogni responsabilità in caso di mancato recapito;
· di accettare, in caso di assunzione, tutte le disposizioni (di legge, contrattuali e regolamentari interne) attuali che regolano lo stato giuridico ed economico dei dipendenti della società.
· di essere a conoscenza di tutto quanto previsto nell’avviso di selezione ed in particolar modo delle condizioni necessarie per il perfezionamento dell’assunzione.
· di autorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi e per gli effetti del D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 smi. 
ALLEGA
- copia fotostatica di un valido documento di identità;
- Per i cittadini extracomunitari: copia del permesso di soggiorno reso copia conforme;  
- Copia dell’avviso di selezione sottoscritto per accettazione;
- Copia di eventuali titoli di preferenza.

Lì _______  __/__/2023					___________________________________
(firma leggibile)

